	АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ПРИДОЛИННЫЙ
СЕЛЬСОВЕТ
ТАШЛИНСКОГО РАЙОНА
ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


	02.11.2016
	№
	57-п

	п. Придолинный


	
	


	О порядке индексации пенсий за выслугу лет 
лицам, замещавшим муниципальные должности и 
должности муниципальной службы органов 
местного самоуправления  муниципального 
образования Придолинный сельсовет Ташлинского
района Оренбургской области

Руководствуясь Уставом муниципального образования Придолинный сельсовет Ташлинского района Оренбургской области и в целях исполнения пункта 4.2 Положения об установлении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы органов местного самоуправления Придолинного сельсовета, утвержденного решением Совета депутатов муниципального образования Придолинный сельсовет  от 31.10.2016 г №  10/46- рс

1. Утвердить  Порядок индексации пенсий за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования Придолинный сельсовет Ташлинского района Оренбургской области.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на специалиста 1 категории Придолинного сельсовета.

3. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава администрации                                                                  Д.М. Горбунова





Разослано: администрации района, прокурору района, бухгалтерии,  в дело.
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к постановлению Администрации
муниципального образования 
Придолинный сельсовет
                                                                                                               От .2016г № -п

Порядок индексации пенсий за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования Придолинный сельсовет Ташлинского района Оренбургской области
1. Настоящий Порядок определяет механизм индексации пенсий за выслугу лет (далее - пенсии) лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования Придолинный сельсовет Ташлинского района Оренбургской области (далее - муниципальные служащие), при централизованном повышении денежного содержания муниципальных служащих.
[bookmark: Par46]2. Пенсии индексируются при централизованном повышении денежного содержания муниципальных служащих на индекс повышения размеров окладов денежного содержания, утвержденный Решением Совета депутатов Придолинного сельсовета.
3. Индексация пенсии производится путем индексации размера среднемесячного заработка (месячного денежного содержания) муниципального служащего, из которого исчисляется пенсия, на соответствующий индекс, указанный в пункте 2 настоящего Порядка, и последующего определения размера пенсии исходя из размера проиндексированного среднемесячного заработка (проиндексированного месячного денежного содержания).
4. При индексации пенсии с применением индекса повышения размеров месячных должностных окладов денежного содержания лицам, замещавшим должности муниципальной службы, у которых при исчислении пенсии размер среднемесячного заработка (месячного денежного содержания) подлежал ограничению, размер проиндексированного среднемесячного заработка (проиндексированного месячного денежного содержания), из которого определяется размер пенсии, не может превышать 2,8 проиндексированного должностного оклада с учетом районного коэффициента, а для лиц, замещавших муниципальные должности, размер среднемесячного заработка не может превышать 0,8 проиндексированного среднемесячного заработка.
5. Индексация пенсий производится со дня вступления в силу муниципального правового акта о повышении в централизованном порядке денежного содержания муниципальных служащих.
6. При корректировке в течение календарного года бюджета муниципального образования Придолинный сельсовет Ташлинского района Оренбургской области, предусматривающей увеличение в связи с индексацией размеров окладов денежного содержания муниципальных служащих, размер вновь определенной пенсии за выслугу лет не может быть меньше размера ранее выплачивавшейся пенсии за выслугу лет.






ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах проверки на наличие коррупционных факторов  проекта постановления
о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации МО Придолинный сельсовет Ташлинского района Оренбургской области и урегулированию конфликта интересов     

п. Придолинный                                                           24 августа  2016 года
                                                       
Антикоррупционная экспертиза проводится в соответствии с Федеральным законом «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», Положением «О порядке проведения антикоррупционной экспертизы правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования Придолинный сельсовет Ташлинского района Оренбургской области и их проектов», утвержденного Решением Совета депутатов муниципального образования Придолинный сельсовет  № 28/113-рс от  16.05.2009 г.
1) Необоснованно широкие пределы усмотрения правоприменителя или возможность необоснованного применения исключений из общих правил: 
а) широта дискреционных полномочий - отсутствие или неопределенность сроков, условий или оснований принятия решения, наличие дублирующих полномочий органа местного самоуправления (их должностных лиц) – в ходе изучения не выявлено;
б) определение компетенции по формуле "вправе" -  диспозитивное установление возможности совершения органом местного самоуправления (их должностными лицами) действий в отношении граждан и организаций – в ходе изучения не выявлено;
в) выборочное изменение объема прав – возможность необоснованного установления исключений из общего порядка для граждан и организаций по усмотрению органа местного самоуправления (их должностных лиц) – в ходе изучения не выявлено;
г) чрезмерная свобода подзаконного нормотворчества - наличие бланкетных и отсылочных норм, приводящем к принятию подзаконных актов, вторгающихся в компетенцию органа местного самоуправления, принявшего первоначальный нормативный правовой акт – в ходе изучения не выявлено; 
д) принятие нормативного правового акта сверх компетенции – нарушение компетенции органа местного самоуправления (их должностных лиц) при принятии нормативных правовых актов – в ходе изучения не выявлено;  
е)  заполнение законодательных пробелов при помощи подзаконных актов в отсутствие законодательной делегации соответствующих полномочий - установление общеобязательных правил поведения в подзаконном акте в условиях отсутствия закона – в ходе изучения не выявлено;
ж) отсутствие или неполнота административных процедур - отсутствие порядка совершения органом местного самоуправления (их должностными лицами) определенных действий либо одного из элементов такого порядка – в ходе изучения проекта не установлено.  
з) отказ от конкурсных (аукционных) процедур - закрепление административного порядка предоставления права (блага) – в ходе изучения не выявлено.  
2) Положения, содержащие неопределенные, трудновыполнимые и (или) обременительные требования к гражданам и организациям:
а) наличие завышенных требований к лицу, предъявляемых для реализации принадлежащего ему права, - установление неопределенных, трудновыполнимых и обременительных требований к гражданам и организациям - в ходе изучения проекта не выявлено;
б)  злоупотребление правом заявителя органом местного самоуправления (их должностными лицами) - отсутствие четкой регламентации прав граждан и организаций – в ходе изучения не выявлено;
в) юридико-лингвистическая неопределенность - употребление неустоявшихся, двусмысленных терминов и категорий оценочного характера – в ходе изучения не выявлено.

 
Специалист 1 категории                                                        Т. Н. Свиридова 


«Согласен»
Глава муниципального образования                                    Д.М.Горбунова
Придолинный  сельсовет                                                        




